Chéres adhérentes,

. Chers adhérents,

Ce nouveau bulletin marque une étape
dans la dynamique de transformation
engagée par I'AAE. La refonte de notre
site Internet progresse : plus intuitif,
interactif et ouvert, il facilitera I'accés a
nos actualités et permettra a chacun de
contribuer a la vie de notre réseau.
Notre logo a lui aussi évolué : un arbre
de vie, symbole de transmission et
d’entraide, qui incarne notre
engagement depuis plus de 75 ans.

La formation reste au cceur de nos
priorités. A travers ce numéro, nous
rendons hommage a I’histoire vivante de
nos Ecoles de Métiers, en commencant
par Gurcy-le-Chatel. Ces établissements
ont permis a des milliers de jeunes
d’entrer dans la vie professionnelle, et
continuent d’inspirer nos actions.

Notre Assemblée Générale s’est tenue
en mars dans les locaux de la Fondation
Groupe EDF. Ce partenariat, riche de
sens, nous permet d’envisager de
nouveaux projets communs autour de
I'égalité des chances et de la mémoire
collective.

Merci a toutes celles et ceux qui font
vivre notre association. Le
renouvellement de nos forces vives est
un enjeu essentiel. Si vous souhaitez
vous impliguer, vos compétences seront
précieuses.

Bel été a tous, et bonne lecture !

Avec toute mon amitié,
Ruddy Racon, Président de I’AAE
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I Vie de I’Association

Compte-rendu de I’Assemblée Générale du
14 mars 2024 a la fondation Groupe EDF
et visite de la nouvelle exposition

Par Claude Bénard, Secrétaire générale de I'AAE et
Paul Duhem, secrétaire adjoint

Lire l'article en pages 2 et 3

L’intelligence artificielle au service de ’AAE
L’histoire d’'un logo

Par Michel Mendes, Trésorier de 'AAE
Lire l'article en page 4

Actualité Formation

Que sont devenues les Ecoles de Métiers ?
Focus sur 'TENM de Gurcy le Chéatel

Par Mireille Landrot, Chef du Service Ressources
EDF-Agence Logistique Nationale

Membre associée au CA de 'AAE

Lire l'article en pages 5 et 6

Partenariat AAE

Les musées des grandes écoles francgaises
Mus’X , le musée de I'Ecole Polytechnique

Par Michel Baffie, Responsable partenariats Ecoles
Lire l'article en page 7

Retrouvez vos ami(e)s de formation dans I'annuaire du site
internet de '’AAE www.amicale-energies.org

: Pensez a renouveler votre adhésion 2025
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Compte-rendu de I'Assemblée Générale du 14 mars 2024 a la Fondation EDF
par Claude Bénard et Paul Duhem

L’Assemblée Générale de I’AAE s’est tenue le 14 mars 2025 au siege de la Fondation EDF, rue Récamier a
Paris 7éme. Les participants se sont réunis a la fois physiquement et en visioconférence.

Apres avoir remercié les participants le président de I’AAE, Ruddy Racon fait le bilan de I’année écoulée et
dresse les perspectives pour I'année en cours et les suivantes.

Une année de transformation et de modernisation

L'année 2024 a été marquée par de nombreux changements structurants pour notre association. Nous
avons entamé une modernisation en profondeur afin de mieux refléter nos valeurs et de nous adapter
aux attentes de nos membres. Cette évolution s’est traduite par un changement d’identité visuelle, avec
un nouveau logo qui incarne notre dynamisme et notre engagement collectif.
Dans la continuité de cette refonte, nous avons lancé un ambitieux projet de transformation de notre
site internet. L'objectif est de vous offrir un espace plus intuitif, interactif et convivial, ol vous pourrez
accéder plus facilement a I'actualité de I’AAE, partager vos expériences et participer activement a la vie
de notre réseau. Grace a I'engagement et aux idées des membres actifs, nous pouvons faire progresser
notre association tout en restant fidéles a notre mission premiere : créer un réseau solidaire au service
de tous.

L'engagement en faveur de la formation et de I’ascenseur social

L'un des axes majeurs de notre action en 2024 a été de répondre aux demandes d’accompagnement de
jeunes actifs des Industries Electriques et Gaziéres (IEG) dans leur parcours de formation et de
professionnalisation. Nous avons mis en lumiéere des filieres porteuses d’avenir, a I'image du secteur
nucléaire, qui prévoit plus de 150 000 recrutements d’ici 2033. Notre bulletin d’information a permis de
relayer des opportunités et des ressources pour mieux comprendre ces enjeux et I'acces aux formations
adéquates. Nous avons également renforcé nos liens avec des partenaires académiques et
professionnels, notamment 'EM Normandie Compétences, qui propose des formations continues et en
alternance adaptées aux besoins des entreprises et des salariés en reconversion.
Dans cette dynamique, nous avons souhaité vous donner la parole : notre site internet et notre bulletin
vous offriront désormais la possibilité de témoigner de vos expériences de formation, dans la continuité
du livre participatif LICO — Recueil d’expériences de formation.

Un partenariat renforcé avec la Fondation Groupe EDF

L'année écoulée a aussi marqué une étape importante dans notre rapprochement avec la Fondation
Groupe EDF. Nos valeurs et nos missions sont en parfaite résonance, notamment en matiere d’égalité
des chances et de promotion de I'ascenseur social. A 'issue de notre Conseil d’Administration de
septembre en leurs locaux, nous avons eu I'opportunité de visiter I'exposition « Demain est annulé », qui
interpelle sur les enjeux de sobriété et de responsabilité sociétale. Ce partenariat nous ouvre de
nouvelles perspectives pour organiser ensemble des événements et offrir a nos membres davantage de
moments d’échange et de partage.

Nos Ecoles de métiers, un patrimoine toujours vivant

Enfin, nous avons souhaité mettre en lumiere I’héritage de nos Ecoles de métiers, qui ont formé des
générations de professionnels des IEG. Ces institutions, qui ont faconné tant de carrieres, continuent
d’évoluer, et nous allons, dans les prochains bulletins, vous proposer un tour d’horizon de leur devenir.
Nous sommes attachés a la transmission de ces valeurs et de cette mémoire collective, qui reste au cceur
de notre engagement associatif.
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| Vie de I’Association
Suite de l'article - Compte-rendu de I'Assemblée Générale du 14 mars 2024 a la Fondation EDF

En 2025 : poursuivre sur cette lancée

L'année 2025 s’ouvre avec de nombreux défis mais aussi des opportunités enthousiasmantes :

e Finaliser et déployer notre nouveau site internet, pour en faire un véritable espace d’échange et de
ressources pour tous nos membres.

* Renforcer notre engagement en faveur de la formation et de I’alternance, en soutenant activement
les dispositifs issus du nouvel accord de branche d’EDF sur la formation professionnelle.

* Développer nos partenariats et nos actions en faveur de I'insertion et de I’évolution professionnelle,
en mettant I'accent sur les nouvelles dynamiques de recrutement dans le secteur énergétique.

Pris par d’autres priorités et avant de se déconnecter Ruddy remercie pour leur engagement ceux qui
continuent de faire vivre I'esprit d’entraide et de solidarité qui anime I’AAE depuis plus de 75 ans. |l
invite chacun a la rejoindre avec ses compétences spécifiques.

En effet le recrutement est une préoccupation majeure. Le renouvellement de la présidence est d’autant
plus difficile que selon le statut ce doit étre un «actif ». Les nouvelles organisations de nos
établissements, la séparation des structures ont rendu caduques de nombreuses adresses courriel
professionnelles. De ce fait nous avons perdu le contact de nombreux adhérents ou sympathisants,
phénomene aggravé par les départs en retraite.

Les finances sont saines

L'année 2024 se conclue avec bilan positif mais un déficit de I'exercice de I'ordre de 2000 Euros, qui
s’explique essentiellement par :

. la perte de cotisations

° le paiement du solde de facture a I'ancien webmaster
. L’acompte versé au nouveau

o

Le manque a gagner a la suite de I'arrét des retrouvailles EDM (’Association Sémirot) qui apportait
son lot de cotisations et de vente de CD et DVD

Le contrbleur de gestion, Michel Salan, qui a donné son quitus

pour 'année 2024, ne souhaite pas continuer a exercer cette Visite guidée de
mission. Qu’il soit remercié pour sa fidélité depuis de I’exposition temporaire de
nombreuses années. Claude Darras (ancien membre du CA), la Fondation EDF

présent a cette réunion, accepte de lui succéder, nous l'en
remercions également a I'avance.

Les actions et le budget prévisionnel pour I'année
2025
Des économies sont recherchées, mais le budget prévisionnel
envisage un déficit de 800 € lié aux actions prévues.
. Refondre le site Internet

v" Changement d’hébergeur

v' Mise a jour des rubriques transférées

v lllustrations
Améliorer la gestion des adhérents et des sympathisants
Créer d’une page LinkedIn
Redéfinir le role et I'organisation de I’AAE

A la suite chacun des
participants présents est invité
a visiter I'exposition « Ce que
I’horizon promet », présentée
par Mme Laurence Bobant-

Développer les partenariats m Guillot, de la Fondation EDF.
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L'intelligence artificielle au service de I'AAE
par Michel Mendes

L’histoire d’un logo

Comme annoncé dans les précédents bulletins, le site internet de I'AAE est en train de faire
peau neuve pour un nouveau site qui se voudra plus moderne. Nous avons saisi cette occasion
pour moderniser notre logo, le précédent datant de plus de 20 ans. Il parait que le rouge et le
bleu, c’est démodé ! Nous avons fait appel a plusieurs intelligences artificielles en leur donnant
comme consigne de créer un logo basé sur un « arbre de vie », avec une couleur moderne,
basée sur notre nom, la formation et I'entraide. Pour I'lA, le mot « énergies » de notre nom a
été compris comme « |'énergie électrique ou gaziere », d’ou les éclairs ou les flammes
proposées.

Voici ce a quoi vous avez échappé...

2024

AMICALE

BHILDING YOUR FUTGES

TAMN

L’arbre de vie

Larbre de vie et la couleur orange (choisie par I'lA) figurent dans tous les projets de logos.
Certains trop complexes, d’autres trop simplistes. On y remarque également un anglicisme non
désiré et souvent avec des fautes d’orthographe.

Notre analyse est que l'intelligence artificielle ne fait pas tout. Elle doit étre utilisée comme une
aide et non comme une fin. Nous sommes plutot fiers de notre logo qui représente 'ADN de
notre amicale, a savoir un arbre de vie dont les racines représentent I'entraide et la transmission

du savoir, notamment grace a I'ascenseur social. -
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Actualité Formation

Que sont devenues nos Ecoles de Métiers ?
par Mireille Landrot

Focus sur Gurcy-le-Chatel

Au sein de I'association Amicale Energies, nous
projetons l'avenir, et ... nous souvenons du
passé !

Nous vous proposons une petite série qui
reprendra, au rythme d’un épisode par Bulletin,
le destin et l'actualité de quelques écoles de
métiers. Au total 33 000 agents du Groupe EDF
ont été éleves dans ces écoles, cela mérite bien
une petite introspection !

Pour rappel, les écoles de métiers ont pour la
plupart été créées pendant ou juste apres la 2nde
Guerre mondiale, sous des formes diverses
suivant leur histoire singuliere. En effet, les
Etablissements EDF et GDF, créés en 1946,
acquierent des centres pour professionnaliser les
ouvriers et techniciens qui seront chargés de
I'immense tache de la construction du réseau
électrique frangais et son raccordement. Dans un
paysage industriel dévasté et déstructuré, et en
I'absence de diplome officiel adapté, les jeunes
Entreprises professionnalisent elles-mémes de
jeunes hommes de 17/18 ans dans des centres de
formation professionnelle dédiés.

Les écoles de métiers sont a I'image de notre
association AAE : elles ont, au travers de la
professionnalisation et de la « formation tout au
long de la vie », permis a de trés nombreux
agents des IEG d’apprendre un métier, et de jeter
les bases d’une carriere professionnelle, souvent
riche d’aventures !

La structure officielle des « écoles de métiers »
est créée en 1956, lorsque le Ministére de
I’'Education Nationale et EDF en contractualisent
les modalités. La définition officielle est alors «
des établissements d’enseignement public qui
assurent un enseignement spécialisé aux
techniques propres a Electricité de France, ainsi
gu’un enseignement sportif approprié ».

Les 10 écoles de métiers d’EDF et GDF sont les
suivantes : Gurcy-le-Chatel en Seine-et-Marne, La
Pérolliere dans le Rhone, Scourdois dans le Puy-
de-Déme, Sainte Affrique dans I’Aveyron, Sainte-
Tulle dans les Alpes de Haute-Provence, Soissons-
Cuffies dans I’Aisne pour EDF, Nantes-Montluc en
Bretagne, Versailles dans les Yvelines et Lyon-la-
Mouche pour GDF, et EGA en Algérie.
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Retrouvons, dans le ler épisode, le destin de
I’école de métiers de Gurcy-le-Chatel.

Le chdateau en 1943, date d’arrivée de Raymond
LAMBERT en tant que Directeur de I’école de Gurcy ...

Savez-vous quel est le point commun entre
Michel Jazy, Alain Mimoun, et le Général de
Gaulle ? lls se sont tous rendus a Gurcy, a
I'invitation de [lillustre Directeur Raymond
Lambert.

Crée en 1941, I'école de Gurcy est en fait un
« centre de formation professionnelle », comme
il en existe presque 900 en France. Gurcy-le-
Chatel est une petite commune de 400 habitants
environ, a 80 km de Paris, et abrite alors un
centre de formation de 20 hectares, créé par la
Compagnie Parisienne de Distribution
d’Electricité sous I'égide du Secrétariat a Ia
Jeunesse. Dés sa création, EDF y fait son site
pilote pour la formation de ses ouvriers. Ainsi
entre 1941 et 1986, I'école de métiers de Gurcy-
le-Chatel a formé plus de 7500 ouvriers et
techniciens aux spécificités techniques du
secteur.

En 1986, la derniére promotion en formation
initiale sort de I’école nationale de métier de
Gurcy-le Chatel. L'école commence alors sa lere
mutation, en se diversifiant vers la formation
continue, c’est-a-dire des stages pour agents déja
en poste.

En 2004 une Grande féte pleine d’émotion clot
cette longue aventure de I'école de métiers EDF
de Gurcy-le-Chatel. Le site amorce alors sa
seconde transition.

Suite page 5
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Suite de I’article - Focus sur Gurcy-le-Chatel

Dans les années qui ont suivi, un grand chantier de
quasiment 50 millions d’euros est mené pour
aborder la deuxiéme vie de I’école.

En effet, le site est racheté en 2007, et agrandi par
I'acquisition complémentaire de deux terrains
agricoles (le site actuel fait 27 hectares). Ses
infrastructures uniques : écoles, internat, batiment
administratif, gymnase et piste d’athlétisme, espace
de restauration et cuisines en font un site idéal pour
une reconversion d’envergure. Le fameux chateau,
bien connu des éléves et sur les marches duquel se
déroulait le « Baptéme électrique », qui intronisait
la nouvelle Promotion, est alors rénové.

Certes |'école est alors en mutation, mais la
continuité de la mission de I'école de métier est
assurée le centre a conservé sa vocation
pédagogique. En effet I'école de Gurcy devient en
2007 le Grand site pilote pour la formation des
pompiers  professionnels et volontaires du
Département de Seine-et-Marne. Il est géré par le
Service départemental d'incendie et de secours de
Seine-et-Marne (SDIS), dirigé par un Officier
Supérieur des Sapeurs-Pompiers. Le SDIS 77 compte
au total 61 Centres d’incendie et de secours et 6
centres de premiere intervention.

Service de la Formation Professionnelle

Groupemen! de Formation PARIS-EST
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Ce centre de formation des pompiers, exceptionnel
par sa pédagogie, comporte sur son territoire des
infrastructures en taille réelle qui permettent aux
pompiers de s’entrainer dans des conditions idéales
et réalistes pour faire face a tous les risques. Ainsi
les situations d’incendie de hangars logistiques, ou
sur voie d’autoroute ou de chemin de fer peuvent-
elles étre simulées dans des conditions optimales.

Le site poursuit sa modernisation : en 2018 il a
accueilli un nouveau plateau pédagogique. Des
infrastructures complémentaires y ont été créées
pour multiplier les situations d’entrainement : une
salle de café, une chambre de maison de retraite,
un appartement de type T2, un atelier de
mécanique, une aire de jeux d'enfants en
extérieur...

L’école de métier poursuit ainsi sa vie et son
destin !

EDF restera définitivement bien ancrée dans
I’histoire de cette école et de son territoire : la
place la mairie de la commune de Gurcy-le-Chatel
ne s’appelle-t-elle pas « place Raymond Lambert » ?
L’adresse du Centre du SDIS restera dans I'Histoire
également : il se situe rue Ampere, par ailleurs nom
de la 2e promotion de I'école, en 1942..

Gurcy, territoire du passé .. et d’avenir ! [ ]

...le chdteau d’hier (50 ans aprés en 1993) et le
chateau d’aujourd’hui (30 ans aprés en 2023).

Les pompiers posent devant le chateau, a I’endroit
méme ou 87 promotions se sont succédées de
1941 a 1986.
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Partenariat
Les musées des grandes écoles frangaises patrimoine@polytechnique.fr
par Michel Baffie Tél : 0169333562
Mus’X, le musée de I’Ecole Polytechnique . ds themes nous guidgm,
A deux pas du Campus EDF Marcel BOITEUX de lors de la visite : " y/

. . . . §

Saclay, se .5|tue le Mus X espace muséal de |' Ecole - Progrés, universalitalet pluridisciplina‘ité
Polytechnique crée en 2018. Il regroupe et

- Mesure et mathématique
_- Pratig@8set théorie

- Electrjeité et magnétismle

- Lieux'dé sciences

- Scier!ces guerres et pai

- Hydrostatique \

- Sciences et technique

valorise les collections d'objets de laboratoire et
de musée, gérés par la bibliotheque de I'école. Cet
ensemble patrimonial d'une grande richesse a été
constitué des la création de Polytechnique en
1794 et n'a cessé de s'accroitre,

Les cent cinquante instruments scientifiques
anciens sont le fil conducteur de la visite. lls nous

invitent @ un  parcours transversal et Ce parcours tout au longidi
pluridisciplinaire entre histoire politique et offertes par Mus'X rappell
militaire, des sciences, des techniques, des
entreprises, des arts ou des humanités. n

Visites guidées sur rendez-vous uniquement pour des .
groupes (25 personnes maximum) entre 9h et 17h du lundi ‘ 3 cun pourra

au v?ndredl ; et le samedi de. ?h a 16h (.pour le sam.edl il > intérét sur une
convient de programmer la visite au moins deux mois en
avance). Des groupes de 10-15 personnes sont a privilégier.

https://portail.polytechnique/musx/fr

Vous y trouverez a commander : Ecoles de Métiers de Gurcy vous rappelleront le "bon
« Les CD et DVD de le Chatel, La Pérolliére, temps".
retrouvailles de Soissons- Soissons-Cuffies, Lyon la * Lelivre LICO est en lecture
Cuffies, de Gurcy Mouche et Nantes-Montluc, libre sur le site Internet de
« Le CD des hymnes des ainsi que quelques airs qui I’AAE.

Pour votre adhésion ou commander un produit, utilisez ce bon de commande simplifié.
Nom : Prénom:
Adresse compléte :

Numéro de téléphone : Adresse e-mail :
Adhésion >> Votre école : Formation : Py %
Année : Fonction : Entreprise /Unité : “uire so0 Adhérer

Adhésion/Renouvellement (21 euros) Renouveler votre adhésion

U DVD Retrouvailles des anciens de Soissons Juin 2016 (25 euros) .

U DVD Retrouvailles des anciens de Soissons d’avril 2014 (25 euros) Commander dans la boutique
U DVD« Les 3 de Gurcy & L'Ecole de la vie » (25 euros)

O DVD « Le Déphasé - Edition Spéciale » de Gurcy — 27/03/2004 (25 euros) Montant total :

U CD « Soissons Cuffies" (Soissons - 3 juin 2006 - diaporama) » (25 euros) Faire un don:

O DVD « Gurcy - 27 mars 2004 - photos et film » (25 euros) TOTAL :

U CD Rom « Hymnes des Ecoles de Métiers » (15 euros)

Découpez ce bon de commande - Envoyez-le avec votre réglement a Association Amicale Energies - Fondation Groupe EDF - 6 rue Récamier 75007 PARIS

L’Association Amicale Energies remercie les contributeurs a ce numéro.
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